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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

1. El Colegio Elena Bettini es un Colegio Particular Subvencionado, cuyo R.B.D.
es el N° 10350-0. Como se desprende del Proyecto Educativo, el Colegio
Elena Bettini, es una escuela catélica y como tal, sus principios se basan en las
ensefianzas del Evangelio, en el magisterio de la Iglesia y, especificamente, en
el carisma de Madre Elena Bettini, que se transforma en guia de nuestra misién
en Chile.

Nuestro curriculo transciende lo académico y se considera como medio para
humanizar y personalizar al ser humano, logrando armonizar el compromiso
apostdlico en la sintesis de Fe, Cultura y Vida.

2. VISION:
Ser una comunidad educativa con una propuesta inclusiva que forme personas
con base cientifica humanista, capaces de integrar la Fe a la Cultura y a la Vida,
y que impregnadas de espiritualidad bettiniana, actien conforme a ella,
coherente, autbnoma, critica y reflexivamente en una sociedad de permanente
cambio.

3. MISION:
Educar en la fe cristiana y en la espiritualidad de las Hijas de la Divina
Providencia a nifios y jévenes, procurandoles una formacién integral de calidad
inclusiva, con el desarrollo pleno de sus capacidades y de la promocién de
valores, en un clima comunitario y participativo con espiritu de familia.

4. FUNDAMENTACION (DECRETO 67/18)

El Decreto N°67, promueve un cambio radical en la practica evaluativa, con un
énfasis formativo y pedagdgico, cuyo fin es favorecer una promocion integral. Se
postula hacia una mirada que no sea una concentracion de calificaciones y control,
sino mas bien al desarrollo de procesos evaluativos, que estimulen y potencien el
aprendizaje de todas las estudiantes.

En este nuevo contexto se presenta, el reconocimiento a todos los actores
educacionales, que permiten favorecer una practica versatil, a través de la
elaboracion, eficiencia y analisis de diferentes procedimientos para evaluar,
promoviendo ampliar la participacion de todos los actores educativos,
principalmente de las estudiantes y docentes, asumiendo que el sentido de la
evaluacion debe considerarse una herramienta natural, que permita verificar la
calidad de la ensefianza y controlar a su vez aprendizaje de las estudiantes .

Este nuevo decreto favorece el desarrollo de las capacidades de autoevaluacion,
coevaluacion, metaevaluaciéon, heteroevaluacion de las estudiantes, lo que
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promueve las actitudes relacionadas con el aspecto afectivo y valorico y
socioemocionales, lo que tiene relacion con la formacion de la personalidad de cada
uno de los agentes involucrados.

ARTICULO 1° Las disposiciones del presente reglamento, se aplicaran en el
colegio, a partir de marzo de 2024, en Educacion Parvularia, Educacién Basica y
Educacion Media Humanistico-Cientifica.

ARTICULO 2° En el futuro, cualquier modificacion del presente reglamento, se dara
a conocer antes del afio lectivo respectivo, o cuando corresponda.

ARTICULO 3° Los Decretos del MINEDUC que norman el proceso de Ensefianza
Aprendizaje, al interior de nuestra Unidad Educativa son:

NIVELES Y DECRETOS DE DECRETO DE
GRADOS DE PLANES Y EVALUACION
ENSENANZA PROGRAMAS

1°y 2° Basicos 2960/2004 Decreto 67/2018
3°y 4° Bésicos 298/2022 Decreto 67/2018
5°y 6° Basicos 2960/2012 Decreto 67/2018
7°y 8° Bésicos 169/ 2014 Decreto 67/2018
1°y 2° Medios 938/2018 Decreto 67/2018
3°y 4° Medios 298/2022 Decreto 67/2018

ARTICULO 4° El afio lectivo del Colegio Particular Subvencionado “Elena Bettini”, se
dividira en semestres (Decreto 67/18, articulo 18, letra a). Se entregara un informe de
notas semestralmente o en las reuniones de apoderados cuando corresponda.
El informe educacional del desarrollo personal, se entregara semestraimente y en él se
dard a conocer el logro que la estudiante haya alcanzado en los O.A.G./O.F.T.

ARTICULO 5° PRINCIPIOS Y DEFINICIONES

a)Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion
para que tanto ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacion
sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el
progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza (Decreto 67/18,
articulo 2)

b) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto (Decreto 67/18, articulo 2)
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c) Se debe calificar solamente aquello que las estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender. Por tanto, la calificacion debe ser coherente a la planificacion
de la asignatura, sustentada en criterios pedagdgicos y que refuerce el uso pedagdgico
de la calificacion

d) El enfoque evaluativo, de acuerdo con las politicas educacionales del Colegio
Elena Bettini, esta centrado en la evaluacion para los aprendizajes de las estudiantes,
entendiéndose como tal, la constatacion del logro de los objetivos de aprendizaje de
ellas, respecto de criterios previamente establecidos y conocidos , segun los
Programas de Estudio.

f) En este enfoque, para determinar el nivel de logro de las estudiantes, se utilizaran
diversos procedimientos e instrumentos evaluativos segun lo establecido por cada
asignaturay la UTP.

g) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion deben ser coherentes con
los Objetivos de Aprendizajes, entendiéndose por tal la congruencia que debe existir
entre las estrategias y sus formas de evaluacion, las cuales deben estar explicitamente
sefialadas en la planificacion de unidad.

h) ElI plan de evaluacion se dara a conocer a UTP, al inicio de cada semestre,
debiendo ser remitido a los apoderados y estudiantes via comunicacion y publicados
con a lo menos 5 dias habiles anteriores a la evaluacion, en cada curso en su diario
mural.

i) Promocion: Accién mediante la cual la alumna culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacion
media (Decreto 67/18, articulo 2)

TITULO II: DE LAS EVALUACIONES

ARTICULO 6° El responsable directo del proceso evaluativo es el docente de aula
quien, debera planificar y disefiar los procedimientos e instrumentos que aplicara,
de acuerdo a la normativa vigente. Los instrumentos de evaluacién sumativa o
formativa seran revisados por la Unidad Técnico Pedagdgico.

Para determinar el nivel de logro de un aprendizaje, el (la) profesor(a) considerara
un estandar minimo de rendimiento de un 60%, que correspondera a la nota 4.0.

ARTICULO 7° Para los resultados evaluativos de productos que arrojen un
porcentaje significativo de insuficientes (30%), el profesor realizara
retroalimentacion enfocada en las alumnas con resultados deficientes,
comunicando a la UTP las razones y estrategias de mejora ante los resultados
obtenidos.

ARTICULO 8° ElI o la profesor(a) de asignatura debe utilizar variados
procedimientos e instrumentos de evaluacion, de acuerdo con la naturaleza,
singularidad de los aprendizajes y diversidad de las estudiantes.
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ARTICULO 9° La evaluadora, considerando su funcion técnico-pedagdgica,
revisara, aprobara o solicitara cambios en los procedimientos o instrumentos de
evaluacion de cada asignatura, consensuada con la UTP.

ARTICULO 10° Todo procedimiento de evaluacion debera remitirse para su
aprobacion a la UTP, especificamente, a la evaluadora con la debida anticipacion y
previa a su aplicacion a lo menos con 4 dias héabiles. Asimismo, al respectivo
instrumento deberéa adjuntarse su tabla de especificaciones cuando asi lo amerite,
por ejemplo, en pruebas objetivas o tipo ensayo.

ARTICULO 11° Todo procedimiento de evaluacion debera mantener el formato
solicitado por UTP. (Anexo I).

TITULO Ill: CONCEPTOS Y TIPOS DE EVALUACION

ARTICULO 12° El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefianza,
podra usarse formativa o sumativamente. (Decreto 67/18, articulo 4).

Tendra uso formativo, en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear
y acompanfar el aprendizaje de las estudiantes, es decir, cuando la evidencia del
desemperio de estas, se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacion
y por las anteriores para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos en el
proceso de ensefianza-aprendizaje (Decreto 67/18, articulo 4).

La evaluacion sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una
calificacion, los aprendizajes de las estudiantes. (Decreto 67/18, articulo 4°).

A.- Evaluacion Diagnéstica

Cada docente realizara al principio del afio lectivo un proceso de evaluacion
diagnéstica que le permitira reconocer cual es la situacion de sus estudiantes, en
cuanto a sus conocimientos, habilidades y actitudes que son necesarias para que
puedan iniciar el proceso de enseflanza—aprendizaje en cada asignatura.

Se aplicara un instrumento de evaluacion diagnostica que determine los
conocimientos previos de las estudiantes de acuerdo a los ejes, objetivos y énfasis
requeridos por cada asignatura para enfrentar el afio académico.

De acuerdo a los resultados obtenidos se podran determinar planes de adecuacion
curricular, reforzamientos u otras estrategias para nivelar a las estudiantes o bien,
el profesor podra modificar el enfoque de su asignatura, poniendo énfasis en
aquellos aspectos que las estudiantes menos dominen para que todas aprendan.
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El registro de los resultados de diagnostico no excedera mas alla de los quince dias
habiles de iniciado el periodo lectivo. Los niveles de logros por cada objetivo de
aprendizaje evaluado en el diagnostico, se debera consignar por separado en el

recuadro de calificaciones que tiene el libro de clases, usando las nomenclaturas:

NIVEL DE LOGRO PORCENTAJE DESCRIPCION
ALTO 93% a 100% | Las estudiantes en este nivel han
de respuestas |logrado en forma destacada y
(A) correctas sélida el dominio de los objetivos
de aprendizaje propuestos.
6.5a7.0 P 16 Prop
MEDIO ALTO 86% a 92% de | Las estudiantes en este nivel han
respuestas logrado en forma satisfactoria y
(MA) correctas adecuada el dominio de los
objetivos de aprendizaje
6.0a6.4
propuestos.
MEDIO 85% a 73% de | Las estudiantes en este nivel han
respuestas logrado en forma mediana y parcial
(M) correctas el dominio de los objetivos de
aprendizaje propuestos.
5.0a5.9 P 16 PO
MEDIO BAJO 60% a 72% de | Las estudiantes en este nivel han
respuestas logrado en forma elemental y
(MB) correctas parcial el dominio de los objetivos
de aprendizaje propuestos.
40a4.9 P 16 Prop
BAJO 59% a 0% de | Las estudiantes en este nivel han
respuestas logrado en forma insatisfactoria e
(B) correctas insuficiente el dominio de los
objetivos de aprendizaje
2.0a3.9
propuestos.

Cada coordinador/a monitoreara este proceso, informando a UTP cuando los plazos

no se cumplan.
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B.- EVALUACION FORMATIVA

ARTICULO 13° Se deberan establecer indicaciones y lineamientos explicitos
referidos a cémo se utilizara la evaluacion formativa en las estudiantes, dadas por
el profesor (Decreto 67/18, articulo 18, letra f).

Procedimientos

1. Compartir las metas de aprendizaje: deben ser especificas y comunicadas
claramente a las estudiantes.

2. Clarificar criterios de logro: los criterios de logro deben ser comunicados
claramente a las estudiantes.

3. Recolectar las evidencias: el foco de estrategias y proceso esta en aquellas
actividades disefladas por los docentes que permitan que las estudiantes se
involucren en el aprendizaje. (Preguntas efectivas, observacion, respuestas
escritas o verbales de las estudiantes).

4. Interpretar las evidencias: la interpretacion de la evidencia permite determinar el
avance de la estudiante en relacion a la meta de aprendizaje y los criterios de
logro, para determinar qué pasos debe seguir para alcanzar tal meta.

5. Identificar la brecha de aprendizaje: para ajustar la ensefianza a las necesidades
de las estudiantes: interpretar la evidencia que se obtiene de la evaluacién
formativa es clave para identificar la brecha entre el estado actual del
aprendizaje de la estudiante y la meta del aprendizaje. (Decreto 67/18, articulo
18 letraf).

6. Retroalimentacion para cerrar la brecha: el profesor debe entregar una
retroalimentacion que describa a la estudiante el estado actual de su aprendizaje
en relacion alos criterios de logro para alcanzar la meta y entregar orientaciones
para que sepa qué hacer para mejorar y cerrar la brecha entre lo que sabe y la
meta que deba alcanzar. (Decreto 67/18, articulo 18, letra d)

7. Ajustar la enseflanza a las necesidades de aprendizaje de las estudiantes como
resultado de la retroalimentacion; El/la profesor(a) debera tener la informacion
suficiente que le asegure que las estudiantes se encuentren en su zona de
aprendizaje y deberan responder a lo menos las siguientes preguntas: ¢Hacia
dénde vamos? ¢ Donde estamos? ¢ COmo seguimos avanzando?

Se fomentara, socializara, internalizara y aplicarda la evaluacion formativa de
acuerdo a las siguientes consideraciones:
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e Promover y establecer una cultura de aprendizaje colaborativa.

e Cultivar las habilidades de manejo y organizacion del aula que permita un
ambiente seguro que propicie al aprendizaje (normas de la clase).

e Potenciar la evaluacion formativa, donde las estudiantes discuten sobre las
tareas asignadas y el profesor retroalimenta y apoya el trabajo de las
estudiantes.

C.- Evaluacién Sumativa

Es cuantificable y se orienta a la evaluacion de contenidos y habilidades cognitivas,
motrices y actitudinales con métodos medibles y cuantificables en funcién de los
objetivos y capacidades. Cada docente aplicara diferentes tipos de instrumentos,
cuyos resultados tendrd que expresar en notas. Esta evaluacion sera bajo criterio,
debiendo ser la Unidad Técnica Pedagogica (UTP) la responsable de dar las
orientaciones pertinentes. Esta actividad debe ser registrada en los leccionarios del
libro de clases, incluyendo objetivo/s de aprendizaje a ser evaluado/s, coherentes
con lo planificado, con el fin de mantener un antecedente de las fechas en que el
docente aplica sus evaluaciones. Se deberd dar especial importancia en los
procedimientos de evaluacion al desarrollo del pensamiento critico constructivo,
cientifico, matematico, del lenguaje, historico y todo ambito de las ciencias humanas
y facticas.

Cada docente organizard sus evaluaciones por nivel, indicando los tipos de
instrumentos a aplicar, las que deberan ser informadas a la Unidad Técnica
Pedagogica al inicio de cada semestre.

La evaluacion sumativa sera de caracter coeficiente uno, usando diferentes tipos de
instrumentos de evaluacién. (Ver articulo 39°).

D.- Evaluaciéon Diferenciada

La evaluacion se vuelve consecuentemente formativa cuando la evidencia es
efectivamente usada para adaptar la ensefianza a las necesidades de las
estudiantes considerando su zona de desarrollo préximo.

La evaluacion diferenciada permite adoptar y ajustar el proceso evaluativo a las
diferencias individuales de las estudiantes. Se aplicara a aquella estudiante que
presente dificultades temporales y permanentes para desarrollar adecuadamente
su proceso evaluativo del plan de estudio.

Se entenderd la Evaluacion Diferenciada (ED) como una modalidad de evaluacion
gue permite contar con procedimientos especificos, aplicados a las estudiantes que
tengan dificultades temporales o permanentes en su aprendizaje, con el fin de
desarrollar de manera adecuada su proceso en una 0 mas asignaturas del plan de
estudio en curso, lo cual permitirda conocer el nivel de logro de los objetivos de
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aprendizaje de cada una de ellas.

La Evaluacion Diferenciada en el colegio Elena Bettini tiene como finalidad apoyar
el logro de los objetivos de aprendizaje brindando la posibilidad de que todas las
estudiantes aprendan, en conformidad con el carisma de la institucion.

Esta evaluacion diferenciada se les aplicara a las estudiantes que con informe de
especialistas o psicopedagoga del establecimiento sugiera implementar.

Para el cumplimiento de este propdsito la Direccion establece disposiciones
especificas para la aplicacion de la ED.

Disposiciones especificas parala aplicacién de la Evaluacion Diferenciada:

1.- La evaluacion diferenciada es un beneficio que otorga el Ministerio de Educacion
en su decreto 83/2015 en el cual se establecen los criterios y se faculta a la
directora, através de la psicopedagoga del establecimiento, para aceptar o rechazar
la solicitud de evaluacion diferenciada. La evaluacion diferenciada no garantiza la
nota de aprobacion (4.0).-

2.- El colegio Elena Bettini decidira la aplicacion de ED a las estudiantes desde
Primer afio de Educacion Basica hasta 6° Basico, que presenten un diagnéstico de
Necesidades Educativas Especiales (NEE) Transitorias como: dificultades
especificas de aprendizaje, problemas generales de aprendizaje, déficit atencional
con y sin hiperactividad, problemas socio-afectivos, aprendizaje lento o limitrofe y
otras situaciones especificas de las alumnas en un determinado momento de su
vida escolar, que seran analizadas por la Unidad Técnico Pedagdgica junto a la
psicopedagoga.

3.- El colegio Elena Bettini decidira la aplicacion de ED a las estudiantes de 7°
Basico a 4° Medio con Necesidades Educativas Especiales con diagnésticos de
especialistas externos.

4.- Solicitan la ED a Psicopedagoga:

Los profesores jefes
Coordinadoras de ciclo
UTP

Equipo Multidisciplinario

5.- Plazos de entrega de documentos:

e Se estableceran dos plazos maximos de recepcion de documentos parala ED
a lo largo del afio: primer semestre hasta el 30 de abril y segundo semestre
hasta el 30 de agosto del afio escolar en curso; fuera de estos plazos no se
recibiran documentos.
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e LaED tendréa vigencia de un afio y sera revisada anualmente.

6.- Informes de especialistas:

Los informes de diagnostico deben ser elaborados por profesionales idoneos de
acuerdo a la necesidad de las estudiantes y deben contar con la identificacién
de ella, fecha, nombre, firma y timbre del profesional.

e Neurdlogo o neuropsiquiatra: certificado de diagnéstico médico.

e Educador diferencial o psicopedagogo: informe de diagnostico de dificultades
especificas o problemas generales de aprendizaje.

e Psicélogo: informe de evaluacion de destrezas cognitivas y/o dificultades
socio-afectivas.

e Lo anterior se aplica para el caso del diagnéstico de fonoaudidlogo,
otorrinolaringdlogo, oftalmologo u otros profesionales.

e Desde el colegio, a través del profesor (a) jefe, se entregara al apoderado un
informe de derivacion, que da cuenta de las caracteristicas de la alumna con
el fin de aportar antecedentes escolares al profesional. El apoderado debe
entregar, junto a los informes, la colilla de recepcion de la derivacion por parte
del profesional del colegio.

7.- Aplicacion de la ED:

a.- Derivacion del profesor jefe a especialista: la necesidad de derivacion debe
ser compartida por el profesor jefe, equipo multidisciplinario, coordinador/a de
cicloy UTP.

b.- Recepcion de los documentos: éstos deben ser entregados a la
psicopedagoga con copia a UTP, al profesor jefe, psicologa y coordinador/a de
ciclo, para el seguimiento desde el inicio al término del proceso de Evaluacién
Diferenciada.

c.- Revision de la solicitud: la UTP junto a cada coordinacion de nivel y la
psicopedagoga, estudiaran los casos que solicitan la aplicacion de la ED, fijando
los plazos y las formas.

d.- La decision sobre la aplicacion de la ED sera comunicada a la profesora jefe,
a los profesores de asighatura, y a los apoderados, por la psicopedagoga. El
apoderado firmaré en el libro de clases latoma de conocimientos de la resolucion
del inicio de la Evaluacion Diferenciada.

8.- Casos excepcionales: el Equipo multidisciplinario, conformado por
especialistas y el area de UTP podréa determinar cuando una estudiante requiera
evaluacion diferenciada, de acuerdo a antecedentes previos.

9.- En caso de problemas de aprendizaje socio-afectivos o fisicos,
diagnosticado por un profesional competente, el area de evaluacion de la UTP,
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realizara un plan de trabajo especifico para la estudiante junto a la coordinacion
de ciclo, el profesor jefe y/o de asignatura, en sus distintas modalidades:
presencial, semipresencial o a distancia.

D.1.-Mantencién de la Evaluacién Diferenciada:

La mantencion de la ED sera revisada anualmente.
Las alumnas con ED deben seguir el tratamiento de acuerdo a las
orientaciones otorgadas por parte del especialista.

e Realizar seguimiento del tratamiento médico para validar condicién de ED,
con el riesgo de perder dicha condicién de no rendir cuenta.

D.2.-Interrupcion de la ED:
UTP junto al equipo multidisciplinario avisara el cese o alta de la ED cuando:

e La estudiante ha superado las dificultades que la llevaron a solicitar la ED,
respaldado en el informe de alta del especialista.

e La estudiante y su apoderado han presentado incumplimientos en el
tratamiento de especialista interno y/o externo.

e La estudiante presenta incumplimiento en el trabajo de evaluacion de
proceso.

e Renuncia voluntaria: el apoderado podra renunciar a este beneficio a través
de la firma que quedara consignada en el libro de clases y extendiendo una
carta de rechazo ala ED.

ARTICULO 14° Se deberan definir espacios para discutir y acordar criterios de
evaluacion y tipo de evidencias centrales en cada asignatura, fomentando un trabajo
colaborativo para promover la mejora continua de la calidad de las practicas
evaluativas y de ensefianza, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6°,
69° y 80° del decreto con fuerza de ley N°1 de 1996, del Mineduc (Decreto 67/18,
articulo 18 letra e).

ARTICULO 15° Se deberan establecer instancias minimas de comunicacion,
reflexion y tomas de decisiones entre los diversos integrantes de la comunidad
educativa centradas en el proceso, el progreso y los logros de aprendizaje de las
estudiantes.

12
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TITULO IV: DE LAS CALIFICACIONES.

ARTICULO 16° El presente reglamento deberéa proponer actividades de evaluacion
gue pudieran llevar o no calificacion, incluyendo las tareas que se envian para ser
realizadas fuera de la jornada escolar, estableciendo lineamientos para cautelar que
exista retroalimentacion de las mismas, estrategias para el seguimiento de su
calidad y pertinencia

Procedimiento: Las calificaciones seran registradas con lapiz negro en el libro de
clases e ingresadas a la plataforma digital en uso, segun el acuerdo establecido por
el equipo técnico pedagdgico, con relacién a las evaluaciones sumativas realizadas
a las estudiantes.

ARTICULO 17° Las estudiantes seran calificadas en todas las asignaturas, del Plan
de Estudio correspondiente, utilizando una escala numérica de 2.0 a 7.0 con un
decimal en valores comprendidos dentro de ese rango, estas calificaciones se
referiran solo al rendimiento escolar. En las instancias evaluativas de todos los
sectores de aprendizaje y asignaturas, el minimo de aprobacién sera de un 60% de
rendimiento y corresponderd a la calificacion cuatro coma cero (4,0).

Para establecer una calificacion nota 2.0, esta debera ser debidamente justificada,
en el libro de clases por el profesor correspondiente. Por tanto, el docente debera
haber aplicado las estrategias correspondientes, para evitar establecer finalmente,
la calificacion con nota minima.

ARTICULO 18° Las estudiantes seran evaluadas en todas las asignaturas o
actividades de aprendizaje del Plan de Estudio en el periodo semestral.

Los resultados de las evaluaciones se expresaran en calificaciones de acuerdo a la
escala de 2.0 a 7.0 hasta con un decimal. La fraccion decimal de los promedios
semestrales y finales se aproximard al entero superior, ejemplo: 4.27 equivale a 4.3;
con un promedio 4,24 quedara 4,2.

En las asighaturas de Biologia, Fisica y Quimica, en los niveles 7° y 8° basicos, el
promedio final se obtendra de la suma de las notas de las tres asignaturas en
Ciencias Naturales.

En los ramos de Biologia, Fisica'y Quimica, en los niveles 1° y 2° medios, por tener
colaboracioén curricular de Maria Auxiliadora, obtienen promedio individual cada una
de las asignaturas antes mencionadas.

La evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales de Orientacion y
Consejo de Curso, no incidiran en la promocion afio escolar.
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La calificacion obtenida por las estudiantes de primero basico a octavo basico en la
asignatura de Religion no incidird en la promocion y se evaluara con los siguientes

conceptos:
MB =6,0-7,0 S=40-49
B =50-59 1=2,0-3,9

La calificacién obtenida por las estudiantes de primero y segundo medios en la
asignatura de Cultura Religiosa incidira en la promocion, asi como las asignaturas
de Antropologia Teoldgica en 3° medio y Teologia y Sociedad en 4° medio, por
tener, el Colegio Elena Bettini, planes y programas propios.

ARTICULO 19° Los resultados de cada una de las calificaciones de los aprendizajes
seran registrados en el libro de clases respectivo, en un plazo no mayor de 10 dias
habiles, (excepto aquellas evaluaciones que requieran mayor tiempo de revision,
como pruebas y trabajos de desarrollo) indicandose al pie de la columna de
calificaciones el procedimiento evaluativo utilizado (prueba, exposicion, trabajo,
otros, y la fecha respectiva de su aplicacion.

ARTICULO 20° Al término del afio escolar la calificacion final 3.9 (tres punto nueve),
sube automaticamente a 4.0 (cuatro punto cero). Siempre y cuando uno de los dos
semestres haya sido aprobado (promedio minimo 4.0)

ARTICULO 21° El nimero minimo de calificaciones semestrales que debera
obtener la estudiante en cada asignhatura, estar4 determinado pedagdgicamente
entre cada profesor(a) de asignatura junto con el equipo de la UTP, en coherencia
con la planificacion que para dicha asignatura realice el profesional de la educacién.
En el caso de que el profesor no alcance a tener el total de las calificaciones segun
lo planificado, debera informar y llegar a acuerdo con la correspondiente
coordinacion y UTP.

ARTICULO 22° Inasistencias

a) Toda inasistencia a cualquier evaluacion debe ser justificada por el apoderado,
especificando las razones.

Se dejard la constancia en la hoja de vida de la estudiante, en el libro de clases.
Dependera del tipo de justificacidén por inasistencia que presente la estudiante a la
calificacion que podra acceder.
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Si justifica con certificado médico accede a nota maxima 7.0
Si justifica el apoderado presencialmente en el colegio accede a nota maxima
7.0

e Si justifica con comunicacion escrita en su agenda escolar accede a nota

maxima 5.0.

La evaluacion pendiente se tomara inmediatamente la siguiente clase.

Si no justifica su inasistencia rendira evaluacién con nota maxima 4.0.

En caso que la estudiante sea retirada antes del horario de clases, la evaluacién
se aplicara antes de su retiro (apoderado debe avisar con antelacion el retiro,
via libreta de comunicaciones); de no ser asi, se aplica lo anteriormente
sefalado.

e En caso de que la estudiante tenga evaluaciones pendientes en no mas de 7
dias, el mismo dia que se reintegra a clases, el profesor de la asignatura debera
agendar fecha para el cumplimiento de estas evaluaciones, dentro de los
proximos 7 dias habiles, lo que debera ser informado al apoderado y ala UTP.

e Los certificados médicos y comunicaciones deben presentarse directamente a
Inspectoria, quien informara oportunamente al profesor jefe y de asignatura.

e Después de faltar a dos evaluaciones de una misma asignatura, o faltar el dia
oficial de rendicion de la evaluacion y ademas el dia de repeticién de rendicién
de la evaluacién, se evaluara con calificacion méxima 4.0. La recalendarizacion
de la evaluacion debera quedar estipulada en la hoja de vida de la estudiante en
el libro de clases por el profesor de la asignatura correspondiente.

e En caso que una estudiante tenga una licencia prolongada (sobre 7 dias) y deba
mas de una evaluacion, el profesor jefe junto a coordinacién del ciclo seran los
encargados de organizar el calendario de rendicion de pruebas, informando el
proceso al equipo técnico pedagdgico.

e Todo evento evaluativo fijado y comunicado en forma oportuna a las estudiantes
y apoderados podra ser postergado informando previamente a UTP y las
estudiantes.

ARTICULO 23° Copia en Prueba: Aquellas estudiantes que sean sorprendidas
durante la administracion de una prueba, usando material no autorizado por el
profesor, intentando engafiarlo, tratando de comunicarse con sus compaferas
(cualquiera sea el medio) cuando no debe hacerlo, se le retirara la prueba y se
aplicaran las normas del reglamento interno que correspondan. Se incluyen en este
articulo, el plagio, el cual sera considerado como copia.

Cualesquiera de estas situaciones quedaran consignadas en el libro de clases, en
la hoja de vida de la estudiante, informando al apoderado de la situacién ocurrida,
via citacion, con el objetivo de corregir, orientar y hacer reflexionar a la estudiante
frente a la falta cometida, en la busqueda de una remedial.

El docente estudiard una nueva estrategia y fecha de evaluacion.
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ARTICULO 24° Durante todas las pruebas las estudiantes tendran la obligacion
de entregar los celulares al profesor hasta que todo el curso haya finalizado la
evaluacion.

ARTICULO 25° Prueba sin contestar:

En el caso de las estudiantes que entreguen las pruebas sin contestar, se
consignara esta situacion en el libro de clases, en la hoja de vida de la estudiante.
El docente debera indagar las razones por las cuales no contesto el instrumento, de
manera que se estudiara una nueva estrategia y fecha de evaluacion.

ARTICULO 26° En caso de inasistencia de una o mas integrantes a las
disertaciones grupales, estas no se aplazaran por ningin motivo, siendo
responsabilidad del resto de las integrantes el cumplimiento de este evento
evaluativo. La estudiante ausente, previo acuerdo con el profesor de asignatura,
debera presentar su trabajo individualmente una vez reincorporada a sus clases,
previa calendarizacion de la evaluacion.

ARTICULO 27° Todas las pruebas, trabajos escritos o instrumentos de evaluacion
(a excepcion de controles, actividades y trabajos acumulativos), seran revisadas y
entregadas a las alumnas en un plazo maximo de 10 dias habiles (exceptuando
aquellas pruebas o trabajos de desarrollo estipulado) y el profesor no podra aplicar
otro instrumento evaluativo sin registrar el anterior.

Las notas sumativas deberan ser consignadas en el libro de clases al momento de
la entrega de las evaluaciones a las estudiantes y en la plataforma digital en uso
una semana después de haber entregado los resultados.

ARTICULO 28° Todas las pruebas y trabajos escritos deben llevar formato
establecido por la Unidad Técnico Pedagdgica y debe llevar consignado puntaje de
la evaluacién y al ser revisada, puntaje logrado por la estudiante, ademas del
porcentaje y nivel de logro.

ARTICULO 29° Todas las pruebas escritas deben incluir al menos un item de
Comprension Lectora (texto pertinente a la asignatura en evaluacion) con un minimo
de dos preguntas de desarrollo, con su respectivo puntaje y énfasis de acuerdo a la
importancia determinada por el o la profesora de la asignatura, o 6 reactivos, como
minimo, del tipo seleccion mdltiple.
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TITULO V: DEL MONITOREO DE APRENDIZAJE

ARTICULO 30° Frente a los resultados de un procedimiento de evaluacion,
cualesquiera sean estos, el profesor debera realizar retroalimentacion de forma
inmediata de los mismos.

Ante una ausencia prolongada, se realizara seguimiento, mediante los siguientes
descriptores:

a) Entrevista con el apoderado.

b) Verificar situacion de la inasistencia (médico, problemas familiares vy
compromiso de los padres)

c) Derivar a la trabajadora social para realizar visita domiciliaria.

d) Establecer protocolo a seguir:
e Coordinacion - UTP
e Inspectoria
e Direccién

Criterios:

a) Estrategias de mejora del proceso de ensefianza aprendizaje con la estudiante.
b) Entrevista con el apoderado.

c) Entrevista con la coordinadoray el apoderado.

d) Derivacion al equipo multidisciplinario.

e) Derivaciones acordes a la dificultad presentada.

Las personas que se haran participe en esta toma de decision son las siguientes:
e Docentes que participan del proceso.

Coordinadora de ciclo.

Equipo multidisciplinario

Jefe de UTP

Sub directora o Directora.

Se realizara una reunidon extraordinaria para analizar situacion de la estudiante
(promocion o repitencia).

La decision final se comunicara al apoderado, en primera instancia mediante una
entrevista personal, a la que luego se agregara una carta corroborando dicha
informacion, todo esto no mas alla de 5 dias habiles de la toma de decision.

ARTICULO 31° El establecimiento educacional, durante el siguiente afio escolar,
deberd arbitrar las medidas necesarias para proveer el acompafiamiento
pedagdgico de las estudiantes que, segun lo dispuesto en el articulo anterior, hayan
o no sido promovidas. Estas medidas deberén ser autorizadas por el padre, madre
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0 apoderado (Decreto 67/18, articulo 12), considerando:

e Mantener la comunicacion con los apoderados e involucrarlos en el proceso.
Intensificar el aprendizaje.
Diversificar las estrategias de ensefianza aprendizaje.
Potenciar la evaluacion formativa.
Derivaciones a profesionales externos (si la situacion lo amerita).
Seguimiento continuo, designacion de un profesional responsable para
coordinar estos apoyos, quien podra resguardar la puesta en marcha y
monitorear sus estados de avance. Dicho profesional podria ser el jefe de

UTP, el orientador, psicélogo, psicopedagoga o profesor. Quien coordine
tendra que ayudar a gestionar y monitorear.

TITULO VI: DE LA PROMOCION

ARTICULO 32° En la promocion de las estudiantes se considerara conjuntamente
el logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o modulos del plan de
estudio y la asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidas las estudiantes que:

a) Hubieran aprobado todas las asignhaturas de sus respectivos planes de estudio.
b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.

¢) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo
un 5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

2) En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos las estudiantes que
tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el
calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de las
alumnas en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean
nacionales e internacionales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las
ciencias y las artes.

ARTICULO 33° Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, los
establecimientos educacionales, a través de la directora y su equipo directivo,
deberan analizar la situacion de aquellas estudiantes que no cumplan con los
requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificacion de
alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso
siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decision de promocion o
repitencia de estos alumnos. Dicho andlisis debera ser de caracter deliberativo,
basado en informacion recogida en distintos momentos y obtenida de diversas
fuentes y considerando la visién de la estudiante, su padre, madre o apoderado.
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Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por
el jefe técnico-pedagagico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales
de la educacion, y profesionales del establecimiento que hayan participado del
proceso de aprendizaje de la estudiante. El informe, individual, debera considerar,

a lo menos, los siguientes criterios pedagogicos y socioemocionales:

e Elprogreso en el aprendizaje que ha tenido la estudiante durante el afo.

e La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por la estudiante y los
logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la
continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

e Las consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la
situacion de la estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria
mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

e Elcontenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado
en la hoja de vida de la estudiante.

e La situacion final de promocion o repitencia de las estudiantes debera quedar
resuelta antes del término de cada afio escolar.

e Una vez aprobado un curso, la estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun
cuando éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

ARTICULO 34° Para la promocion de curso, se considerard conjuntamente la
asistencia y el rendimiento de las estudiantes.

ASISTENCIA. Para ser promovidas, las estudiantes deberan asistir, por lo menos,
el 85 % de las clases establecidas en el Calendario Escolar Anual. No obstante,
por razones debidamente justificadas, la Directora del Establecimiento, podra
autorizar la promocion de las estudiantes, con porcentaje menor de asistencia previo
informe de la Inspectoria.

Respecto del logro de objetivos:

A.- Enseianza Basica:

1.- Seran promovidos las estudiantes que hubieren aprobado todos los subsectores,
asignaturas o actividades de aprendizaje de sus respectivos Planes de Estudio.

2.- Seran promovidas las estudiantes de 1° a 8° de Ensefianza Basica que no
hubieren aprobado una asignatura, siempre que su nivel general de logro
corresponda a un promedio de 4,5 o superior, incluido el no aprobado.

3.- lgualmente, seran promovidas las estudiantes de los cursos 1° a 8° afio de
Ensefianza Bésica que no hubieren aprobado hasta dos asignaturas , siempre que
su nivel general de logro corresponda a un promedio 5,0 o superior, incluidos los no
aprobados. (DECRETO 67 /2018)
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B.- Enseinanza Media:

1.- Seran promovidas las estudiantes de 1°, 2°, 3° y 4° Medio que hubieren aprobado
todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.
2.- Seran promovidas las estudiantes que no hubieren aprobado una asignatura,
siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4,5
o superior. Para efecto de célculo se considerara la calificacion de la asignatura no
aprobada.
3.- lgualmente seran promovidas las estudiantes que no hubieren aprobado dos
asignaturas, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5.0
o superior. Para efecto de calculo se considerara la calificacion de las dos
asignaturas no aprobadas.

TITULO VII: DE LA EVALUACION EN LA EDUCACION PARVULARIA

Fundamentos:

La Educacion Parvularia es el nivel educativo que atiende integralmente a nifias
desde los seis meses hasta los seis afios (su ingreso a la Educacién Bésica). Su
proposito es favorecer de manera sistematica, oportuna y pertinente el desarrollo
integral y aprendizajes relevantes y significativos en los parvulos, de acuerdo a las
bases curriculares (2018), apoyando a la familia en su rol insustituible de primera
educadora. (Ley General de Educacién 20.370, articulo 18)

Seran evaluadas semestralmente y se les entregara a los apoderados un informe al
hogar, de caréacter descriptivo.
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TITULO VIIl:  DE LAS EXIMICIONES

Articulo 35° Las estudiantes no podran ser eximidas! de ninguna asignatura,
debiendo ser evaluadas en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho
plan contempla.

No obstante, lo anterior, los establecimientos deberan implementar las
diversificaciones pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de
evaluacion de las asignaturas en caso de las estudiantes que asi lo requieran.
Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo
dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del
Ministerio de Educacion.

El jefe de UTP junto con la evaluadora, coordinadora de ciclo y docente respectivo
podran determinar la eximicion de una calificacion a la luz de los antecedentes que
la justificarian, debiendo quedar registrados los motivos que la generan en la
asignatura correspondiente y la hoja de vida de la estudiante.

ARTICULO 36° Alumnas embarazadas y maternidad

De conformidad a la ley N° 20.370 General de Educacion de 2009 (Art. N° 11°, 15°,
16° y 46°) Decreto supremo de educacion N° 79 de 2004; ley N°20.418 de salud del
2010; Convencion Internacional sobre los derechos del nifio (menores de

18 afios) de 1989, es deber del establecimiento acoger a las estudiantes
embarazadas o que ya son madres y brindar las facilidades que la situacion
requiere. Para ello:

1. Se debe presentar en Inspectoria, certificado médico que avale su condicion de
embarazada.

2. Inspectoria en tanto reciba el certificado médico de embarazada informa, en

forma oral y escrita a Direccion.

Convivencia escolar debe realizar seguimiento con libro de registro

4. Direccion informara la situacion a la coordinadora de ciclo y profesor jefe, asi
como a los docentes del curso en el consejo de profesores, a fin de tomar las
medidas que corresponda.

5. La estudiante, mediante el carnet de control maternal, solicitara los permisos o
justificara la ausencia a clases con motivo de control de su embarazo, lo que
guedara registrado en Inspectoria.

w

L Eximir: La palabra eximir significa aprobar, liberarse de algo. Si bien el término
puede aplicarse a un sinfin de situaciones y circunstancias, se relaciona
principalmente con la situacion de aprobar un examen a nivel académico. Son
sinbnimos de esta palabra absolver, aprobar, exonerar.
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6.

7.

Los profesores le otorgardn las autorizaciones necesarias cada vez que la
estudiante requiera asistir al bafo.

Si el curso de la estudiante embarazada tiene clases en 2° o0 3° piso, Inspectoria
s6lo efectuard los ajustes necesarios para evitar las escaleras si el médico
tratante lo solicita mediante certificado.

Apoderado y estudiante debera firmar autorizacion en Inspectoria para salida
por maternidad, (amamantar, control médico, etc.). Porteria debera dejar un
registro de salida.

Si en el afo escolar producto de su embarazo y maternidad, la asistencia de la
estudiante a clases es inferior al 50%, requerira elevar solicitud a la Direccion
del establecimiento para ser promovida en estas condiciones.

10.Se debera elaborar un calendario flexible que resguarde el derecho a la

educaciéon de estas estudiantes, brindandoles el apoyo pedagdgico necesario

mediante un sistema de tutoria, realizado por el profesor jefe y asistente social

como responsable para que supervise su realizacion.

e Indicar la asistencia, permisos y horarios de ingreso y salida, diferenciando
las etapas de embarazo y maternidad.

e Sefalar que la estudiante deber& presentar el carné de salud o certificado
médico cada vez que falte a clases por razones asociadas a embarazo y
maternidad.

11.Cabe sefialar que el establecimiento educacional debe ingresar en el Sistema

1.

de Registro de Estudiantes Embarazadas, Madres y Padres de JUNAEB a sus
estudiantes en esas condiciones. Este registro permite hacer un seguimiento a
la trayectoria escolar de las estudiantes, y focalizar esfuerzos para disminuir las
tasas de desercion escolar.

ARTICULO 37° Estudiante con hijos hasta 2 afios de edad

Acordar con Inspectoria previa presentacion del certificado de nacimiento del
nifio, los horarios de salida y regreso para amamantar a su hijo, firmando registro
especial de salida y entrada del establecimiento (previa autorizacién firmada por
apoderado y estudiante).

Cuando el nifio nazca, la estudiante tiene derecho a amamantar, para esto
puede salir del establecimiento educacional en sus recreos o en los horarios que
se indique en el centro de salud correspondiente. Su horario de salida para
amamantar sera de maximo una hora dentro de su jornada de clases.

Justificar en Inspectoria mediante carnet de nifio sano o certificado médico cada
vez que se ausente a clases por control o enfermedad de su hijo (hasta 2 afios)
0 su propio control médico derivado del embarazo.
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3. Enelregistro de asistencia del curso se anotara como observacion cada vez que
la estudiante salga de clases por motivo de su condicion.

ARTICULO 38 Sobre el cierre de afio anticipado solo en casos excepcionales.

Para solicitar el cierre anticipado del afio escolar, él(la) apoderado(a) debera entregar
una carta al jefe de UTP, informando de la solicitud, las razones y los antecedentes
correspondientes. Para acceder a esta modalidad, la estudiante debera alo menos haber
rendido un semestre del afio lectivo respectivo, sin evaluaciones pendientes y
presentando un promedio general suficiente para la promocion.

Una vez recibida la solicitud formal del cierre de afio escolar anticipado, junto con los
antecedentes correspondientes (informes o certificados de profesionales externos), la
evaluadora, la coordinadora del ciclo correspondiente, la profesora jefa y/o de
asignatura, mas el equipo psicosocial si corresponde, liderado por el jefe de UTP,
analizara el caso para luego informar a la directora para orientar la decision en base a
los siguientes criterios:

a) Viaje o traslado de colegio. Situacion familiar debidamente justificada.
b) Salud fisica (enfermedad grave, operacion, recuperacion médica, entre otras).

Condicion médica que imposibilite la presencia de él(la) alumno(a) en el colegio y el
desarrollo normal de sus actividades académicas. Esta condicion debe ser certificada
por el médico tratante.

c) Salud mental.

Condicion psicoldgica y/o psiquiatrica que imposibilite la presencia de la alumna en el
colegio y el desarrollo normal de sus actividades académicas (trastornos mentales de
caracter grave). Esta condicion debe ser certificada por médico psiquiatra (pudiendo
anexarse también informe de profesional psicologo).

La respuesta de Direccion se le hara llegar al apoderado de manera escrita en un plazo
no mayor a 15 dias habiles. De no ser favorable la respuesta, el apoderado tiene un
plazo de 5 dias habiles para apelar la decision. Esta nueva solicitud podra ser respondida
también en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

El cierre anticipado del afio escolar solo tiene implicancias académicas, tales como
evaluaciones y asistencia. La estudiante sigue siendo alumna regular del colegio hasta
el final del afio lectivo que cursa y la promocion se realizara de acuerdo a la normativa
vigente y al respectivo Reglamento de Evaluacion en vigencia. Toda obligacion
administrativa y economica del apoderado con el colegio se mantiene de acuerdo al
contrato de prestacion de servicios acordado por las partes.
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TITULO IX: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

ARTICULO 39° Se podran aplicar procedimientos e instrumentos de evaluacion

tales como:
Observacion: Lista de cotejo, pauta de
observacion, escala de apreciacion,
rubrica, entre otros.

Pruebas escritas: De desarrollo y/u Entrevista: guia de preguntas,

objetivas. portafolio, cuestionario, entre otros.

Pruebas orales: Interrogacion;

exposicion; disertacion; dialogos;

dramatizaciones; podcast; Otros.

simulaciones; debates, entre otros.
Informes: De avance de proyecto, de
investigacion, de salidas
pedagdgicas, de laboratorio y/o
experimentacién, entre otros.
Trabajos practicos: Dibujo de mapas,
planos; construccion de maquetas;

disefio de afiche, posters;
demostraciones; elaboracion de
productos, proyectos, mapa

conceptual, mapa mental, red
semantica, entre otros.

Trabajos escritos: Registro de
observacion; analisis bibliografico;
portafolio de evidencia; diario
reflexivo; elaboracion de manuales,
recetarios, minutas; cuestionarios,
cuaderno de clases, entre otros.
Pruebas de capacidad motriz: juegos
deportivos; test de resistencia;
gimnasia ritmica, entre otros.

El docente encabezara en cada una de las evaluaciones escritas el siguiente
formato (ver anexo 1):

a) Antes de desarrollar una prueba escrita las estudiantes deberan consignar sus
datos personales y del tiempo que disponen, de acuerdo a las instrucciones del
profesor.

b) Las estudiantes de 5° basico a 4° medio utilizaran lapiz pasta azul o negro. Si el
profesor lo autoriza pueden utilizar otro tipo de lapiz. En el caso de las estudiantes
de 1° a 4° asico podran usar lapiz grafito.

c) Si en una prueba se requieren hojas auxiliares, estas deberan ser suministradas
por el profesor, si el profesor lo estima conveniente.
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d) Las estudiantes podran utilizar férmulas, tablas, textos o calculadoras (no
celulares), con expresa autorizacion del profesor.

e) Una vez iniciada la prueba no se permitird ningun tipo de comunicacién entre las
estudiantes, anotaciones previas, hacer preguntas en voz alta o solicitar materiales
durante el desarrollo de la evaluacién, salvo en los casos de estudiantes con
evaluacion diferenciada, segun corresponda.

f) No se aceptaran borrones o enmiendas con corrector en preguntas de seleccion
multiple.

g) Las estudiantes responderan la prueba con letra clara y legible, buena ortografia,
orden y limpieza. Estos aspectos podran ser incluidos en la calificaciéon, con una
incidencia maxima de un 5% del puntaje de la prueba. La asignatura de Lenguaje y
Comunicacion y afines del sector, podra considerar una incidencia maxima de un
10%del puntaje de la prueba.

h) El profesor informard a las estudiantes del tiempo que les queda disponible,
faltando diez minutos para finalizar una prueba. Las estudiantes que lleguen
atrasadas podran rendir la prueba dentro del tiempo que les quede para realizar la
evaluacion, con a lo menos de una disponibilidad de 50% del tiempo para rendirla.

j) En el caso de las asignaturas, cuya forma de evaluar difiera de la prueba escrita,
ya sea objetiva o tipo ensayo, se procedera de la siguiente forma:

j1: La estudiante debe conocer, previo a la evaluacion, rubrica o lista de cotejo.

j2: El docente debe informar con claridad el tipo de evaluacién a aplicar:
autoevaluacion, coevaluacion o heteroevaluacion.

INFORMACION A PADRES Y APODERADOS

e El Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocién esta consignado en la
pagina web del colegio www.elenabettini.cl, y, ademas, se hara entrega en la
matricula e informado en reunién de apoderados. En la matricula, los padres y
apoderados deberan firmar la toma de conocimiento de la entrega de este
Reglamento.

e Los informes de las evaluaciones y/o calificaciones seran entregados en la
Reunion de Padres y Apoderados.

ARTICULO 40° El establecimiento debera establecer instancias, para discutir,
reflexionar y acordar criterios de evaluacion y tipos de evidencias centrales en cada
asignatura, y fomentar un trabajo colaborativo para promover la mejora continua de
la calidad de las précticas evaluativas.
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ARTICULO 41° EIl establecimiento desarrollara instancias de comunicacion,
reflexion y toma de decisiones entre los diversos integrantes de la comunidad
educativa, centradas en el proceso, progreso y logros de aprendizaje de las
estudiantes.

ARTICULO 42° Cualquier situacion no establecida en este reglamento sera
evaluada por UTP, evaluadora, coordinacién, profesor jefe y de asignatura, de ser
necesario resuelta, por la Directora en conjunto con el equipo de gestién del
establecimiento.

26



COLEGIO ELENA BETTINI
3 DE DICIEMBRE
2761

ANEXOS 1: Formato de pruebas

Colegio Elena Bettini
3 dediciembre N° 2761 — Independencia

Asignatura
Lema anual
“Prueba de...

Nombre:
Curso: Fecha:
Puntaje total: puntos Puntaje obtenido: puntos
% de logro: Nivel de logro:
Docente:

Objetivos de Aprendizaje:
OA3: Analizar...
OA11: Aplicar...

Instrucciones:
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GLOSARIO

Aprender:

"Proceso mediante el cual el individuo adquiere conocimientos, conductas,
habilidades y destrezas"

Aprender es conocer una cosa por medio del estudio o de la experiencia. Es fijar
algo en la memoria. Proviene del latin a+prehendere.a percibir.

Aprender a aprender:

"Adquirir una serie de habilidades y estrategias que posibiliten futuros aprendizajes
de una manera autébnoma".

Aprendizaje significativo:

"Construccion de aprendizajes por parte del alumno, con la ayuda de la intervencion
del profesor, que relaciona de forma no arbitraria la nueva informacién con lo que el
alumno sabe.”

Autoaprendizaje:

También es conocido por ensayos y errores. En este tipo de aprendizaje falta la
direcciéon del docente. Tampoco existe ningun tipo de estimulos afectivos como
pueden ser los premios y los castigos. Lo Unico que actla en este aprendizaje es la
motivacion y la autosatisfaccion personal.

Autoevaluacioén:

La autoevaluacion es la evaluacion que realiza el alumno sobre su propia actuacion
con el fin de conocer y mejorar su proceso educativo.

Ayuda pedagdgica:

"Intervencion del docente para guiar y orientar al alumno a fin de que éste pueda
avanzar en su aprendizaje.”
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Capacidades:

Las capacidades son aquellas aptitudes que el alumno ha de alcanzar para
conseguir un desarrollo integral como persona. En el curriculo de una etapa
educativa, los objetivos generales de etapa y de area vienen expresados en
términos de capacidades.

"Aptitud para hacer, conocer, sentir. Los objetivos del curriculum de la Reforma se
formulan en términos de capacidades que hay que desarrollar. Estas capacidades
deben ser de distintos tipos: cognitivas, psicomotrices, de autonomia y de equilibrio
personal, de interrelacion personal, y de insercion social."

Son cinco:

Cognitiva.
Psicomotriz.
Afectiva.
Insercion social.
Comunicacion.

Conocimientos previos:

"Conocimientos que tiene el alumno o alumna y que es necesario activar por estar
relacionados con los nuevos contenidos de aprendizaje que se quiere ensefiar”

Criterios de evaluacion:

Los criterios de evaluacion proporcionan una informacion sobre los aspectos a
considerar para determinar el tipo y grado de aprendizaje que hayan alcanzado los
alumnos y alumnas, en cada uno de los momentos del proceso, con respecto al
avance en la adquisicién de las capacidades establecidas en el curriculum.

Didactica:

"Didactica es la ciencia que estudia (perspectiva-estatica) y elabora (perspectiva-
dindamica) teorias préactico-normativo-decisionales sobre la ensefianza"

Didactica es una ciencia que orienta y dirige la educacion. Puede distinguirse una
didactica general, que trata de la ensefianza escolar en general bajo cualquier
aspecto, da normas Yy principios y estudia fenémenos, leyes, etc., y una didactica
especial, dedicada a estudiar las cuestiones que plantea cada una de las disciplinas
consideradas como asignatura.
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La didactica esta tan intimamente vinculada a las otras ciencias de la educacion
(pedagogia, psicologia y metodologia) que muchas veces resulta dificil separarla de
ellas.

ejes transversales:

Los contenidos escolares deben establecerse, también, a partir de un analisis de la
estructura interna de los distintos campos del saber, que destaque cuéles son sus
conceptos y procedimientos basicos, y aquellos modelos o teorias con mayor
potencialidad para explicar la realidad. Estos campos del conocimiento
culturalmente elaborado, deben trascender una concepcidén excesivamente clasica
del saber académico que permita tratar nuevas problematicas sociales en la oferta
educativa que se configure. De este modo, temas como la Educacion para la Salud,
la Educacion Ambiental, las Nuevas Tecnologias, la Educaciéon para la Paz, la
Coeducacion, la Educacién del Consumidor y Usuario, la Educacién Vial, y cuantos
otros surjan a lo largo de la historia educativa y social de una comunidad educativa,
no se convertiran en temas ajenos, yuxtapuestos, al curriculum que se desarrolla
en un centro, sino que formaran parte de cada una de las areas que lo articulan,
ademas de poder ampliar, en otros casos, la oferta educativa que, en materia de
opcionalidad y diversificacion curricular, habra de realizarse.

Autoevaluacion: Tipo de evaluacion caracterizada conforme al agente que la lleva
a efecto. En ella, un mismo sujeto asume el papel de evaluador y evaluado (el
profesor evalla su actuacion docente, el alumno evalla su propia actividad de
aprendizaje, etc.) Es muy importante que, de manera gradual, se estimule al alumno
para que vaya formulando opiniones sobre su propio trabajo, puesto que constituye
una variable clave en la autorregulacion del aprendizaje de conceptos,
procedimientos y actitudes y por tanto, en el desarrollo de las capacidades de
aprender a aprender, aprender a ser persona y aprender a convivir.

Coevaluacion: Tipo de evaluacién caracterizada segun los agentes que la llevan a
efecto. Implica una situacion evaluadora en la cual unos sujetos 0 grupos
intercambian alternativamente su papel de evaluadores y evaluados (profesor-
alumno, alumno-alumno, grupos de alumnos entre si, etc.).
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PROTOCOLO Y REGLAMENTO DE ELECTIVIDAD
1°Y 2° MEDIOS
|. GENERALIDADES

El presente protocolo tiene como objetivo regular la electividad de las estudiantes para
primeros y segundos afios de Ensefianza Media, considerando criterios de objetividad y
el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

El Colegio tiene un Proyecto Educativo Humanista-Cientifico y, de acuerdo a esta mision,
las alumnas al finalizar el octavo basico deberan tomar cursos electivos con este énfasis.

ll. ORGANIZACION CURRICULAR DEL CICLO:

Este ciclo escolar tiene diferentes ambitos de formacion: general obligatorio, general
electivo y de libre disposicion. La formacion general para las diferenciaciones
Humanistico-Cientifica contempla un Plan Comun de Formacién General y un Plan
Comun Electivo.

1. Plan Comun de Formacion General (37 horas no elegibles de 42 horas totales
semanales):

Corresponde a un conjunto de asignaturas obligatorias que comparten todas las
estudiantes. Buscan entregar una base comun de habilidades, conocimientos y actitudes,
independientemente de su trayectoria educativa. En este Plan Comun se consideran las
siguientes asignaturas:

Lengua y Literatura: 6 horas

Matematica: 7 horas

Historia, Geografia y Cs. Sociales: 4 horas
Ciencias Naturales: 6 horas

Tecnologia: 2 horas

Educacion Fisica y Salud: 2 horas
Orientacion: 2 horas

Inglés: 4 horas

Artes Visuales o Musica: 2 horas

Cultura Religiosa: 2 horas
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2. Plan Comun de Formacion General Electivo (2 horas elegidas de 42 horas totales
semanales): Son asignaturas de la formacion general que se ofrecen como electivas. En
este plan, el establecimiento ofrece la asignatura de Artes Visuales o Musica.

Las asignaturas de este plan no son progresivas; es decir, se pueden elegir combinando
asignaturas o manteniendo la misma durante los dos niveles.

En definitiva, la estudiante puede escoger una (1) de las siguientes 2 opciones:
Artes Visuales: 2 horas

Musica: 2 horas

3. Tiempo de Libre Disposicion (8 horas no elegibles de 42 horas totales semanales):
El tiempo de libre disposicion permite a los establecimientos profundizar en diferentes
ambitos de acuerdo a sus proyectos educativos y los intereses de sus estudiantes. No son
elegibles por las estudiantes. Las horas de libre disposicion, son las siguientes:

Consejo de Curso: 1 hora

Filosofia: 2 horas
Quimica: 1 hora
Biologia: 1 hora

Educacién Fisicay Salud: 1 hora
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PLAN COMUN (obligatorio)

PLAN DE ESTUDIO 1°Y 2° MEDIO

ASIGNATURA

NUMERO DE HORAS

NUMERO DE

(MINEDUC) HORAS COLEGIO
Lenguay Literatura 6 6
Matematica 7 /
Historia, Geografia y Cs. Sociales 4 4
Ciencias Naturales 6 8
Tecnologia 2 2
Inglés 4 4
Artes Visuales o Musica 2 2
Educacién Fisica y Salud 2 3
Orientacion 1 1
Cultura Religiosa 2 2
PLAN COMUN ELECTIVO (electivo)
ASIGNATURA NUMERO DE HORAS NUMERO DE
(MINEDUC) HORAS COLEGIO
Artes Visuales 2 2
Musica 2 2
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HORAS DE LIBRE DISPOSICION

ASIGNATURA NUMERO DE NUMERO DE
HORAS HORAS COLEGIO
(MINEDUC)
Filosofia 2
Biologia 1
6 horas
Quimica 1
Consejo de Curso 1
Educacion Fisica y salud 1

Total, de la jornada semanal: 42 horas
Il. SISTEMA DE ELECTIVIDAD:

Considerando estos principios, este plan se estructura de acuerdo con los siguientes
criterios:
El sistema de electividad contempla que las asignaturas las elige libremente
la estudiante, siempre y cuando cumpla con los plazos establecidos por el
colegio.

ll. FORMA DE POSTULACION A LAS ASIGNATURAS:

1.1 Durante la ultima quincena de octubre, el/la profesor jefe junto a la orientadora
entregara una ficha de postulacion donde cada estudiante marcara:
Un electivo (Artes Visuales o Musica)

1.2 La ficha de postulacion, sera el documento oficial de electividad y deberé tener
la firma de la estudiante.

1.3 Los comprobantes de electividad quedaran en Coordinacion Académica.

14 Criterio 1: Las asignaturas del Plan Comun Electivo, se presentan en dos
grupos, de los cuales, la estudiante deberéa elegir uno de ellos.
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1.5 Criterio 2: En caso de que haya una asignatura que exceda el cupo permitido
(hasta 35 cupos), se aplicara este criterio, referente a las notas correspondientes a
cada asignatura obtenidas en el afio anterior.

1.6 Criterio 3: Si a pesar de haber aplicado el criterio 2, continia habiendo
sobrecupo en la asignatura elegida, se aplicara el criterio referente al promedio
general del afio anterior.

1.7 Sedispone de un minimo de 15y un maximo de 35 cupos de estudiantes por
asignatura del Plan Comun Electivo de acuerdo a las disposiciones de las nuevas
Bases Curriculares.

1.8  Existird un periodo de internalizacion e induccién a la asignatura al inicio del
aflo académico, donde sera posible trasladarse de asignatura electiva por Unica
vez, previo analisis académico y autorizacion del jefe técnico, todo dentro del
periodo de inicio del afio y a mas tardar el ultimo dia habil de abril del afio
académico en curso.

1.9 Ante la eventualidad de una solicitud de cambio de asignatura electiva por
parte de la estudiante o docente posterior a esta fecha, el requerimiento se
estudiard y determinara por la Unidad Técnica Pedagdgica (UTP), evaluador y
orientador.

1.10 Si se llegase a concretar un cambio de asignatura fuera del plazo, la
estudiante debera asumir que sus calificaciones obtenidas en primera instancia
seran registradas en la nueva asignatura que desarrolle.

1.11 Fechade inicioy cierre de postulacion para Octavos Basicos: Gltima semana
del mes de octubre, en clases de Orientacion.

1.12 Fecha de inicio y cierre de postulacién para Primeros Medios: Ultima semana
del mes de octubre, en clases de Orientacion.

1.13 En caso de que la estudiante no entregue la ficha de postulaciéon en el plazo
establecido, y que esto implique quedar fuera de la asignatura seleccionada, debido
a la falta de cupos, debera asumir que se le inscribira automéaticamente en la otra
asignatura.

1.14 El llenado de la ficha de postulacion sera de exclusiva responsabilidad de
cada estudiante.

1.15 Cualquier otra consideracion que no esté estipulada en este protocolo sera
estudiada con los respectivos profesores jefes, coordinacion, UTP y Direccion,
segun sea el caso.

1.16 El protocolo de electividad sera publicado en la pagina del colegio.
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FICHA DE POSTULACION A ASIGNATURAS ELECTIVAS 2024

PRIMEROS Y SEGUNDOS MEDIOS

Nombre:

Fecha: Curso: Consideraciones

Run:

Las calificaciones son tomadas en
cuenta cuando existe
sobredemanda de la asignatura a
la cual se postula.

Importante: Estimada estudiante marque con una equis (X) en la asignatura de su interés
para cursar en el afio siguiente.

Asignatura
electiva

Intereses Notas de 8° y 1° medio de las Promedio General
estudiantes

(Criterio 1) (Criterio 3)
(Criterio 2)

8° Basico | 1°EM | Promedio

Arte Visuales

Musica

*Para las estudiantes que postulan a segundo medio, se le considerara el promedio de
primero medio del afio anterior.

Observaciones:

Nombre de la estudiante:

Run:

Firma:

Independencia, octubre del 202
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PROTOCOLO Y REGLAMENTO DE ELECTIVIDAD
3°Y 4° MEDIOS
|. GENERALIDADES

El presente protocolo tiene como objetivo regular la electividad de las estudiantes para
tercero y cuarto afios de Enseflanza Media, considerando criterios de objetividad y el
Proyecto Educativo Institucional (PEI).

A partir del marco legal vigente:

a. Articulo 20, Ley General de Educacion N° 20.370: La Educacion Media es el nivel
educacional que atiende a la poblacion escolar que haya finalizado el nivel de educacion
basica y tiene por finalidad procurar que cada alumna expanda y profundice su
formacion general y desarrolle los conocimientos, habilidades y actitudes que le
permitan ejercer una ciudadania activa e integrarse a la sociedad, los cuales son
definidos por las Bases Curriculares que se determinen en conformidad a esta ley. Este
nivel educativo ofrece una formacién general coman y formaciones diferenciadas. Estas
son la Humanista-Cientifico, Técnico-Profesional y Artistica.

b. La formacién diferenciada Humanista-Cientifico esta orientada a la profundizacién de
areas de la formacion general de interés de las estudiantes.

c. Dicha ensefianza habilita, por otra parte, a la estudiante para continuar su proceso
educativo formal a través de la educacion superior o incorporarse a la vida del trabajo.

d. Por otra parte, el Decreto Supremo N° 193 del 17 de junio de 2019 del Ministerio de
Educacién, aprueba y establece las Bases Curriculares de 3° y 4° afios de Enseflanza
Media, para la formacién general en sus tres diferenciaciones y las asignaturas de
profundizacién para la Formacién Diferenciada Humanista-Cientifico.

e. El Plan Diferenciado Humanista-Cientifico se basa en los siguientes principios:

Electividad: En este ciclo, es fundamental que las estudiantes tomen sus
propias decisiones con respecto de los conocimientos, habilidades y actitudes
gue deseen desarrollar de acuerdo con sus propios intereses y proyectos de vida.
Este plan ofrece oportunidades para que las estudiantes elijan las asignaturas de
profundizacion en las que ocuparan una gran parte de su tiempo escolar.

Profundizacion: Cada asignatura de este plan ofrece oportunidades para
profundizar en aspectos especificos de cada disciplina. Es por ello que cada
una se imparte con 6 horas semanales.
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Exploracion: Este plan ofrece oportunidades a las estudiantes para que
exploren en diferentes areas, de acuerdo con sus intereses y preferencias
personales. Se estructura de tal manera que las estudiantes puedan elegir
asignaturas ligadas a diferentes disciplinas y de ese modo dotar de flexibilidad al
Plan Diferenciado para que las estudiantes combinen las asignaturas de
profundizacion de acuerdo a sus intereses e inquietudes.

Proyecto Educativo Humanista-Cientifico, de acuerdo a la misidon de nuestro
establecimiento, las estudiantes “al finalizar el segundo aino medio” deberan tomar
cursos diferenciados con este énfasis.

ll. ORGANIZACION CURRICULAR DEL CICLO:

Este ciclo escolar tiene diferentes ambitos de formacion:

General Obligatorio
General Electivo
Diferenciado

Libre Disposicion

La Formacion general para las diferenciaciones Humanista-Cientifico contempla un Plan
Comun de Formacion General y un Plan Comun Electivo.

1.

Plan Comun de Formacion General (14 horas no elegibles de 42 totales

semanales):

Corresponde a un conjunto de asignaturas obligatorias que comparten todas las
estudiantes. Buscan entregar una base comun de habilidades, conocimientos y actitudes,
independientemente de su trayectoria educativa. En este Plan Comun se considera las
siguientes asignaturas:

Lenguay Literatura: 3 horas
Matematica: 3 horas

Educacion Ciudadana: 2 horas
Ciencias para la Ciudadania: 2 horas
Filosofia: 2 horas

Inglés: 2 horas
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2. Plan Comun de Formacién General Electivo (2 horas elegidas de 42 totales
semanales): Son asignaturas de la formacion general que se ofrecen como electivas. En
este plan, el establecimiento ofrece la eleccion entre las asignaturas de Artes Visuales o
Educacion Fisicay Salud

Las asignaturas de este plan no son progresivas; es decir, se pueden elegir combinando
asignaturas o manteniendo la misma durante los dos niveles.

En definitiva, la estudiante puede escoger una (1) de las siguientes 2 opciones:
Artes Visuales: 2 horas

Educacién Fisica y Salud: 2 horas

3. Tiempo de Libre Disposicion (8 horas no elegibles de 42 totales semanales): El
tiempo de libre disposicion permite a los establecimientos profundizar en diferentes
ambitos de acuerdo a sus proyectos educativos y los intereses de sus estudiantes. No son
elegibles por ellas. Las horas de libre disposicion, son las siguientes:

Orientacion: 1 hora

Consejo de Curso: 1 hora

Idioma extranjero Inglés: 2 horas

Historia y Geografia: 2 horas

Antropologia Teolégica (3ros) y Teologia y Sociedad (4tos): 2 horas

4. Plan de Formacién Diferenciada Humanista-Cientifico (18 horas elegidas de 42
horas semanales): Este plan ofrece un conjunto de asignaturas que permiten a las
estudiantes de la diferenciacion Humanista-Cientifico explorar y profundizar en areas de
su interés. Estas asignaturas de profundizacion se organizan en torno a las disciplinas
gue conforman el Plan de Formacion General y abordan elementos disciplinares y
conceptuales.
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PLAN DE ESTUDIO 3°Y 4° MEDIO

Plan comun (obligatorio)

ASIGNATURA NUMERO DE NUMERO DE
HORAS HORAS
MINEDUC COLEGIO
Lenguay Literatura 3 3
Matematica 3 3
Educacion Ciudadana 2 2
Ciencias para la Ciudadania 2 2
Filosofia 2 2
Inglés 2 2
Plan comun electivo (electivo)
ASIGNATURA NUMERO DE NUMERO DE
HORAS HORAS
MINEDUC COLEGIO
Artes Visuales 2 2
Educacion Fisica y Salud 2 2
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Plan de formacion diferenciada (electivo)

ASIGNATURA NUMERO DE NUMERO DE
HORAS HORAS
MINEDUC COLEGIO
Terceros medios
Lectura y Escritura Especializadas 6 6
Filosofia Politica 6 6
Comprension Histoérica del Presente 6 6
Limites, Derivadas e Integrales 6 6
Biologia Molecular y Celular 6 6
Ciencias del Ejercicio Fisico y Deportivo 6 6
Expresion Corporal 6 6
Quimica 6 6
Cuartos medios

Taller de Literatura 6 6
Estética 6 6
Geometria 3D 6 6
Ciencias de la Salud 6 6
Fisica 6 6
Artes Visuales, Audiovisuales y 6 6
Multimediales

Interpretacion Musical 6 6
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Horas de libre disposicidon

Sociedad

ASIGNATURA NUMERO DE NUMERO DE
HORAS HORAS
MINEDUC COLEGIO
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 2
Inglés 2
8 horas
Orientacién 1
Consejo de Curso 1
Antropologia Teologica / Teologia vy 2

Total, jornada semana: 42 horas

5. SISTEMA DE ELECTIVIDAD:

Considerando estos principios, este plan se estructura de acuerdo con los siguientes

criterios:

El sistema de electividad contempla que las asignaturas las elige libremente la
estudiante, siempre y cuando cumpla con los plazos establecidos por el colegio.
El establecimiento debera ofrecer un minimo de dos asignaturas del plan comun

electivo.

El establecimiento debera ofrecer un minimo de seis asignaturas de profundizacion

en cada afo.

La oferta de asignaturas de profundizacion debe garantizar que, de acuerdo al PEl,

se cubran dos de las tres areas (A, B y C).
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Nivel Area A Area B AreaC
Lectura y Escritura | Limites, Derivadas e | Expresion Corporal
Terceros | pgpecializadas Integrales Ciencias del Ejercicio
Medios | Filosofia Politica Biologia Molecular y | Fisico y Deportivo.
Celular.
Quimica
Taller de Literatura Geometria 3D Artes Visuales,
Cuartos | Estética Ciencias de la Salud | Audiovisuales y
Medios Fisica Multimediales.
Interpretacion Musical.

lIl. PROCESO POSTULACION A LOS ELECTIVOS.

1. Proceso de acompafamiento:

Con el fin de que el proceso de eleccion sea lo mas informado posible para que cada
estudiante seleccione sus asignaturas de profundizacion de acuerdo a sus intereses,
habilidades, trayectorias académicas y proyectos de vida, es que se realizara un proceso
de acompafiamiento en el area vocacional que involucrara diferentes acciones durante el
curso de lI° y llI° aflos medios.

1.1 Test de Electividad: La estudiante debera realizar en junio un test de electividad
para determinar en qué areas muestra mas interés y preferencia. Estaran a cargo de la
aplicacion e interpretacion de dicho test, la Orientadora y el/la Profesor Jefe.

1.2 Charlas informativas: Se realizaran desde julio charlas informativas respecto del
proceso de electividad, objetivos de las asignaturas ofrecidas, orientacion vocacional,
ademas de formas y plazos de postulacion a las asignaturas de profundizacion, a cargo
de Coordinacion Académica, Orientacion y/o Profesor Jefe.

1.3 Entrevista personal: Las estudiantes que presentan dudas seran entrevistadas de

forma personal por el profesional idéneo del establecimiento (Orientadora, Profesor/a Jefe
y/o Coordinadora Académica), quienes profundizaran en las areas de interés y proyectos
de vida, con el objetivo de llegar a un mayor conocimiento de sus caracteristicas y
potencialidades. Esto se realizara durante el mes de octubre. De ser necesario se aplicara
otro test para apoyar este proceso.

1.4 Difusion de las asignaturas: Profesores de asignatura y profesores jefes realizaran
difusién de las asignaturas; objetivos, metodologia, proyeccion, etc. segun las areas que
atienden.
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2. Forma de postulacién a las asignaturas:

2.a Plan Comun Electivo

2.1 Durante la dltima quincena de octubre, el/la profesor jefe junto a la orientadora
entregara una ficha de postulacion donde cada estudiante marcara:
Un electivo (Artes Visuales o Educacion Fisica y Salud)

2.2 La ficha de postulacion, sera el documento oficial de electividad y debera tener
la firma de la estudiante.

2.3 Los comprobantes de electividad quedaran en Coordinacion Académica.

2.4 Criterio 1. Las asignaturas del Plan Comun Electivo, se presentan en dos grupos,
de los cuales, la estudiante debera elegir uno de ellos.

2.5 Criterio 2: En caso de que haya una asignatura que exceda el cupo permitido
(hasta 35 cupos), se aplicara este criterio, referente a las notas correspondientes a cada
asignatura obtenidas en el afio anterior.

2.6 Criterio 3: Si a pesar de haber aplicado el criterio 2, continta habiendo sobrecupo
en la asignatura elegida, se aplicara el criterio referente al promedio general del afio
anterior.

2.7 Se dispone de un minimo de 15 y un maximo de 35 cupos de estudiantes por
asignatura del Plan Comun Electivo de acuerdo a las disposiciones de las nuevas Bases
Curriculares.

2.8 Existira un periodo de internalizacion e induccién a la asignatura al inicio del afio
académico, donde sera posible trasladarse de asignatura electiva por Unica vez, previo
analisis académico y autorizacion del jefe técnico, todo dentro del periodo de inicio del
afo y a mas tardar el ultimo dia habil de abril del afio académico en curso.

2.9 Ante la eventualidad de una solicitud de cambio de asignatura electiva por parte
de la estudiante o docente posterior a esta fecha, el requerimiento se estudiara y
determinara por la Unidad Técnica Pedagdégica (UTP), evaluador y orientador.

2.10 Si se llegase a concretar un cambio de asignatura fuera del plazo, la estudiante
debera asumir que sus calificaciones obtenidas en primera instancia seran registradas en
la nueva asignatura que desarrolle.
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2.b Plan de Formacion Diferenciada

2.11 Para el afio 2024 cada estudiante, tanto de 3er como de 4to medio deberan
realizar tres asignaturas pertenecientes a lo menos a dos areas (Humanidades, Ciencias
y Artisticas), pudiendo realizar con esto una asignatura por area. En ningun caso la
concentracion de sus tres asignaturas podra pertenecer a una sola area.

2.12 Cada estudiante deberd marcar tres asignaturas con prioridad 1 y tres con prioridad
2, de no indicarlas se consideraran todas sus postulaciones como prioridad 2.

2.13 Cada estudiante al completar su ficha de postulacion, deberéa tener en cuenta los
horarios en que se imparten cada asignatura, procurando que estas no colisionen.

2.14 Laficha de postulacion, sera el documento oficial de electividad y debera tener la
firma de la estudiante.

2.15 Los comprobantes de electividad quedaran en Coordinacion Académica.

2.16 Criterio 1: Las asignaturas diferenciadas, se presentan en tres grupos, de los
cuales la estudiante debera elegir una de cada grupo, segun horario de clases.

2.17 Criterio 2: En caso de que haya una asignatura que exceda el cupo permitido
(hasta 30 cupos), se aplicara este criterio, referente a las notas correspondientes a cada
asignatura en correlacion con la profundizacion que se pretende desarrollar, obtenidas en
el afio anterior.

2.18 Criterio 3: Si a pesar de haber aplicado el criterio 2, continia habiendo sobrecupo
en la asignatura elegida, se aplicaré este criterio, referente al promedio general del afio
anterior.

2.19 Se dispone de un minimo de 12 y un maximo de 30 cupos de estudiantes por
asignatura de profundizacion de acuerdo a las disposiciones de las nuevas Bases
Curriculares.

2.20 Cada asignatura de profundizacion se realiza por Unica vez, por lo que al siguiente
afo debera optar por otra que el establecimiento esté impartiendo.

2.21  Existira un periodo de internalizacion e induccion de la asignatura al inicio del afio
académico, donde sera posible trasladarse de asignatura de profundizacion por Unica vez,
previo andlisis académico y autorizacion de la Jefe Técnico, todo dentro del periodo de
inicio del afio y a mas tardar el ultimo dia héabil de abril del afio académico en curso.

2.22  Ante la eventualidad de una solicitud de cambio de asignatura de profundizacion
por parte de la estudiante o docente posterior a esta fecha, el requerimiento se estudiara
y determinara por la Unidad Técnica Pedagoégica (UTP), Evaluador y Orientadora.
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2.23  Sise llegase a concretar un cambio de asignatura fuera del plazo, la estudiante
debera asumir que sus calificaciones obtenidas en primera instancia seran registradas en
la nueva asignatura que desarrolle.

2.24  Fecha de inicio y cierre de postulacion para Terceros Medios 2023: Semana del
23 de octubre del 2023, en clases de Orientacion.

2.25 Fechade inicio y cierre de postulacion para Cuartos Medios 2023: Semana del 23
de octubre del 2023, en clases de Orientacion.

2.26 Encaso de que la estudiante no entregue la ficha de postulacion en el plazo
establecido, y que esto implique quedar fuera de la asignatura seleccionada, debido
a la falta de cupos, debera asumir que se le inscribira automaticamente en otra
asignatura.

2.27 El llenado de la ficha de postulacion sera de exclusiva responsabilidad de
cada estudiante.

2.28 Cualquier otra consideracion que no esté estipulada en este protocolo sera
estudiada con los respectivos Profesores Jefes, Coordinacién, UTP y Direccion, segun
sea el caso.

2.29 El protocolo de electividad sera publicado en la pagina web del colegio.
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FICHA DE POSTULACION A ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION 202

TERCEROS MEDIOS

Nombre:

Consideraciones

Run:

Fecha:

Curso:

Las

calificaciones
tomadas en cuenta cuando
existe sobredemanda de la
asignatura a la cual
postula.

son

se

Importante:

Estimada estudiante marque con una equis (X) segln su area de

interés, tres asignaturas en prioridad 1 y tres asignaturas en prioridad 2,
considerando los dias en que se imparten segun horario de clases. Recuerda que
deben ser asignaturas de al menos dos areas.

Area Asignatura de Intereses Notas de 2° | Promedio
Profundizacién medio de General
(Criterio 1) las
estudiante | (Criterio
s 3)
(Criterio 2)
P1 P2 2°EM 2°EM
A Lectura y escritura
especializada
Filosofia Politica
Comprensién Historica del
Presente
B Limites, Derivadas e

47




COLEGIO ELENA BETTINI
3 DE DICIEMBRE
2761

Integrales

Biologia Molecular y Celular

Quimica

C Expresion Corporal

Promociéon de Estilos de vida

activos y saludables

Ademas, debes elegir entre:

Asignatura electiva Intereses Notas de 1°y 2° medio | Promedi
de las estudiantes 0
(Criterio 2)
(Criterio
3)
1° 2° Promedi
EM EM o]
Artes Visuales
Educacion Fisicay Salud
Observaciones:
Nombre de la estudiante:

Run:

Firma:
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FICHA DE POSTULACION A ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION 202

CUARTOS MEDIOS

Nombre:

Consideraciones

Run:

Fecha:

Curso:

Las calificaciones son
tomadas en cuenta cuando
existe sobredemanda de la
asignatura a la cual se
postula.

Importante:

Estimada estudiante marque con una equis (X) segun su area de

interés, tres asignaturas en prioridad 1 y tres asignaturas en prioridad 2,
considerando los dias en que se imparten segun horario de clases. Recuerda que
deben ser asignaturas de al menos dos areas.

Area Asignatura de Intereses Notas de 3° | Promedio
Profundizacion o medio de las General
(Criterio 1) estudiantes
(Criterio
(Criterio 2) 3)
P1 P2 3°EM 3°EM
A Taller de Literatura
Estética
B Geometria 3D
Ciencias de la Salud
Fisica
C Artes visuales,
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Audiovisuales y
Multimediales
Interpretacién Musical
Ademas, debes elegir entre:
Asignatura electiva Intereses Notas de 1°y 2° medio | Promedi
de las estudiantes 0
(criterio 2)
(Criterio
3)
1° 2° Promedi
EM EM 0
Artes Visuales
Educacion Fisica
Observaciones:
Nombre de la estudiante:
Run:
Firma:
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